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David W. Eby est professeur associé de recherche et chef de la Division de 
l’analyse sociale et comportementale à l’Institut de recherche sur les transports 
de l’université du Michigan. Il est titulaire d’un doctorat en psychologie 
expérimentale de l’université de Californie à Santa Barbara. Il est aussi titulaire 
d’une bourse de recherche postdoctorale au département de sciences cognitives 
de l’université de Californie à Irvine. L’objet principal de sa recherche est de 
réduire le nombre de décès et de blessures associés aux collisions automobiles 
en faisant des études sur le comportement visant à améliorer la sécurité dans les 
transports automobiles. Les sujets de recherche de M. Eby sont les suivants : le 
développement cognitif des jeunes conducteurs, l’amélioration de la capacité de 
décision des conducteurs âgés, l’usage et le mésusage des dispositifs de 
retenue des occupants et l’utilisation de technologie à bord pour améliorer la 
sécurité et la mobilité. M. Eby est chef de projet de la portion du projet SAVE-IT 
de l’Institut qui vise à réduire les collisions liées à la distraction. M. Eby a dirigé 
plus de 35 projets en tant que chercheur principal. Il est l’auteur de plus de 
140 articles scientifiques, rapports techniques et chapitres d’ouvrages. Il est 
corédacteur de l’ouvrage Accident Analysis & Prevention et co-animateur du 
groupe d’intérêt sur les transports et le vieillissement de la Gerontological 
Society of America. 
 


